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EINA. POLITICA DE GESTIO AMBIENTAL

LA CURA DEL MEDI AMBIENT, UNA QUESTIO ETICA

EINA, des de la seva fundacid, s'ha preocupat de diverses maneres de tenir cura del medi
ambient aplicant els principis que actualment recull la teoria del decreixement, afavorint
una etica ecologica en el seu funcionament intern i en els seus plantejaments educatius.

Les nostres societats occidentals segueixen el model economic del creixement continu que
recorre tota la societat als seus eixos fonamentals i conforma el seu estil de vida. La base
del model és la depredacié de la naturalesa que no només no produeix desenvolupament
huma, sind que més aviat se'n déna a costa.

Cal un replantejament étic sobre la manera com ens concebem en relacié amb el mén que
ens envolta, canviar el paradigma utilitarista i antropocentric pel paradigma ecocentric,
Unic que ens posara en la direccié d'un futur sostenible. I I'ética d'un planeta sostenible és
una ética de la cura.

A EINA treballem cada dia, a través de la gestid de residus, per REUTILITZAR i RECICLAR
(allargar el temps de vida dels productes per evitar el consum i el malbaratament i evitar
els efectes nocius dels residus sobre el medi ambient) tractant de mentalitzar-nos i
mentalitzar per REDUIR (limitar el consum a la capacitat de carrega de la biosfera, que
exigeix un canvi de l'estil de vida consumista a un estil de vida més senzill).

A més, a I'horitzd de tota l'activitat d'EINA, hi sén presents les altres 5 ERRES que
completen el cercle virtués del decreixement: REVALUAR (revisar els nostres valors);
RECONCEPTUALITZAR (modificar la visi6 de la realitat evidenciant en el model de
creixement les causes de la pobresa injusta); REESTRUCTURAR (adaptar l'estructura i les
relacions als valors que fan possible una economia social i solidaria); REDISTRIBUIR
(afavorint, mitjancant la Formacio i I'Ocupacio, I'accés igual de totes les persones als
recursos necessaris per a una vida digna) i RELOCALITZAR (afavorir en tant que sigui
possible I'autosuficiéncia local).
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Hi ha poderoses raons per continuar intentant-ho. La Terra, I'Unic planeta que tenim els
éssers humans per viure-hi, és un sistema de sistemes i un superorganisme de complexos
equilibris, teixit al llarg de milions d'anys. El futur i el de la humanitat depenen de les
condicions ambientals i ecologiques.

Les nostres societats segueixen el patré economic del creixement continu que recorre tota
la societat als seus eixos fonamentals i conforma el seu model de vida. El patré normatiu
és la taxa de creixement verificada pel mercat.

Hem de ser conscients que I'actual és un model cec i sord als seus efectes: s'obre una
bretxa entre paisos industrialitzats i no industrialitzats; es transforma I'organitzacié del
treball; es produeix una considerable substitucié del treball huma i es forca un augment
illimitat del consum sense el qual el sistema no funcionaria.

El mite del creixement il*limitat pressuposa que ens movem entre dos infinits: el dels
recursos naturals i el del progrés en direccié al futur. Perd aquests dos infinits son
il"lusoris. Els recursos naturals sén limitats i no renovables i I'actual tipus de progrés no és
universalitzable perqué destruiria la Terra o gran part.

El model del creixement continu existeix perque les societats hi han optat, I'han triat. Pero
la historia és fruit de la llibertat humana i el model de desenvolupament existent en un
moment donat, també ho és. Som éssers lliures, i com a tals, étics, capacos tant de cuidar
la natura com de ferir-la i destruir-la.

L'etica dominant en les nostres societats és utilitarista i antropocentrica, segons la qual les
altres persones, els altres pobles i la natura hi sén per satisfer desitjos individuals. Aquesta
actitud basica condueix a la violéncia cap a les persones i cap a la natura. Es en aquesta
etica en queé hem estat educats/des.

Es viu éticament quan es renuncia a estar sobre les altres persones per estar al seu costat
i quan s'és capag d'entendre les exigéncies de I'equilibri ecologic i, en nom seu, es posen
limits als desitjos mateixos.
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Un dels principis per a la sostenibilitat, establerts per les Nacions Unides el 1991 consisteix
a “modificar actituds i practiques personals” per la qual cosa algun autor ha dit que per
cuidar el Planeta, tota la ciutadania hauria de passar per una alfabetitzacio ecologica que
ens permeti desenvolupar aquesta ética de la cura.

A efectes practics, la teoria del decreixement aporta criteris d“actuacioé que contribueixen a
establir una nova relacié d“equilibri entre I“ésser huma i la naturalesa, perd també entre
els mateixos éssers humans.

Mentrestant es va construint una societat alternativa —un altre mén és possible- val la
pena anar avancant en el cercle virtudés dels 8 pilars que proposa la teoria del
decreixement.

Politica Mediambiental

EINA és una Empresa d'Insercid que es dedica, fonamentalment, a la Destruccié Segura
de Documentacié Confidencial i la Direccid d’'EINA adopta els compromisos segiients en
relacid a la seva politica ambiental:

e Compromis de la Direccid, al seu nivell més alt, per impulsar la implantacié de la
Gestio Ambiental i la millora continua dels resultats ambientals.

e Compliment de la Legislacio i la Reglamentacié Ambiental aplicable i altres requisits
que l'empresa subscrigui.

e Planificacié de les nostres activitats de manera que s'asseguri la prevencié de la
contaminacidé i minimitzar I'impacte ambiental posant especial émfasi en la gesti
dels aspectes ambientals significatius identificats.

e Establiment i revisié d'objectius i metes ambientals basats en aquesta politica, que
es quantificaran sempre que sigui possible.
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e Inclusio dels requisits ambientals als nous desenvolupaments empresarials.

e Insercid dels requisits de la Politica Ambiental a la programacié de totes les
activitats d’EINA.

e Seguiment i avaluacié sobre l'exercici dels nostres col*laboradors critics, d'acord
amb els criteris i periodes establerts dins de I'organitzacio

e Formacid del personal i establiment dels canals de comunicacié necessaris per
aconseguir la implantacié efectiva del Sistema de Gestid Ambiental.

e Lliure accés i difusié publica de la politica ambiental. Aquesta informacid externa és
la resposta obligada al legitim interes dels ciutadans per conéixer els costos
ambientals que la societat suporta i que la qualitat de vida exigeix.

e Per a la implantacié efectiva de la gestio ambiental, la Direccidé ha designat un
Responsable de la Gestid Ambiental, com a representant, per al qual queda investit de
I'autoritat necessaria.

EMPRESA D'INSERCIO “NO A L’ATUR”, S.L.

Ripollet, Maig de 2022
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